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TITULACION: Titulo Superior de Disefio
ASIGNATURA: Inglés profesional

1. IDENTIFICADORES DE LA ASIGNATURA

Tipo' Obligatoria

Caracter? Clases teodrico-practicas
Especialidad/itinerario/estilo/instrumento [y N R PNIIrINereon,

Inglés Profesional
Periodo de imparticion® Curso 4° semestre 7°
Numero de créditos 4 créditos ECTS
Departamento Inglés

Prelacion/ requisitos previos

Idiomals en los que se imparte Inglés

2. PROFESOR RESPONSABLE DE LA ASIGNATURA

Apellidos y b Correo electrénico

3
o

Avilés Marino, M@ Estefania aviles1986@hotmail.com

3. RELACION DE PROFESORES Y GRUPOS A LOS QUE IMPARTEN DOCENCIA

Apellidos y nombre Correo electrénico m

Avilés Marifio, M? Estefania aviles1986@hotmail.com

4. COMPETENCIAS

1. Formacién basica, obligatoria u optativa.
2. Caracter de la asignaturas en funcion de las ensefianzas:
Ensenanzas Superiores de Musica
e Clases de ensefianza no instrumental
e Clases de ensefianza colectiva
e Clases de ensefianza instrumental individual.
Ensenanzas Superiores de Danza
e Clases de ensefianza tedrica
o Clases de ensefianza practica
o Clases de ensefianza tedrico - practica
e Clases de técnicas
Ensenanzas Superiores de Arte Dramatico
e Clases de ensefianza tedrica
o Clases de ensefianza practica
o Clases de ensefianza tedrico - practica
e Clases de técnicas
Ensenanzas Superiores de Diseio
e Clases de ensefianza tedrica
e Clases teorico- practicas
e Talleres
Ensefanzas Superiores de Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales
e Clases de ensefianza tedrica
e  Clases teorico- practicas
. Talleres
3. Indicar el curso y el semestre, en su caso.
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Competencias transversales

Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora.

Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente.
Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.
Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e interpersonal.

Comprender y utilizar, al menos, una lengua extranjera en el ambito de su desarrollo profesional.

Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacion y sensibilidad estética,
medioambiental y hacia la diversidad.
Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional.
Liderar y gestionar grupos de trabajo.

Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el ejercicio
profesional.

Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizaciéon social de la importancia del patrimonio cultural, su
incidencia en los diferentes ambitos y su capacidad de generar valores significativos.

Competencias generales

Concebir, planificar y desarrollar proyectos de disefio de acuerdo con los requisitos y condicionamientos
técnicos, funcionales, estéticos y comunicativos.
Dominar los lenguajes y los recursos expresivos de la representacion y la comunicacion.

Establecer relaciones entre el lenguaje formal, el lenguaje simbdlico y la funcionalidad especifica.
Conocer el contexto econémico, social y cultural en que tiene lugar el disefio.
Organizar, dirigir y/o coordinar equipos de trabajo y saber adaptarse a equipos multidisciplinares.

Plantear estrategias de investigacion e innovacion para resolver expectativas centradas en funciones,
necesidades y materiales.

Plantear, evaluar y desarrollar estrategias de aprendizaje adecuadas al logro objetivos personales y
profesionales.

Valorar la dimensién del disefio como factor de igualdad y de inclusion social, y como transmisor de valores
culturales.

Dominar la metodologia de investigacion.

Analizar, evaluar y verificar la viabilidad productiva de los proyectos, desde criterios de innovacion formal,
gestion empresarial y demandas de mercado.

Comunicar ideas y proyectos a los clientes, argumentar razonadamente, saber evaluar las propuestas y
canalizar el dialogo.

Competencias especificas

Adecuar la metodologia y las propuestas a la evolucion tecnoldgica e industrial propia del sector.

Conocer el contexto econdmico, social, cultural e histérico en el que se desarrolla el disefio de interiores.

Reflexionar sobre la influencia social positiva del disefio, valorar su incidencia en la mejora de la calidad de
vida y del medio ambiente y su capacidad para generar identidad, innovacion y calidad en la produccion.

3]
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sera capaz de generar, programar, desarrollar y materializar proyectos en lengua inglesa relativos al
area del disefio de interiores y del entorno empresarial.

Conocera el campo donde se va a trabajar y podra dirigir un trabajo de caracter internacional,
desenvolviéndose con fluidez en lengua inglesa.

Tendra recursos para descubrir y profundizar en el valor creativo, el trabajo en equipo y las presentaciones
empresariales en lengua inglesa y con perspectiva internacional.
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6 CONTENIDOS

Bloque tematico ( en su caso) Temalrepertorio

|- INTRODUCCION

Presentacion

II- Tema 1. La psicologia del color y sus interpretaciones culturales en
lengua inglesa

.- EL INGLES EN EL DISENO | II-Tema 2. Mobiliario, materiales y colores en lengua inglesa

DE INTERIORES - —
II-Tema 3. Tendencias tradicionales, modernas y posmodernas en el

disefo de interiores en lengua inglesa

llI- Tema 5. Estudios de mercado mediante Google forms, interpretacion de
IIl.- El MERCADO DE resultados estadisticos en inglés.

TRABAJO INTERNACIONAL Ill- Tema 6. Entrevista con clientes potenciales, conocer lo que el cliente
busca mediante la indagacion en equipo haciendo uso de la lengua inglesa.

7. PLANIFICACION TEMPORAL DEL TRABAJO DEL ESTUDIANTE

Tipo de actividad Total horas

Actividades tedricas a: 15 horas
Actividades tedrico-practicas a:15 horas
Actividades practicas a:15 horas
Otras actividades formativas de caracter obligatorio .

- - a: 2.5 horas
(jornadas, seminarios, etc.)

Realizacion de pruebas a: 2.5 horas
Horas de estudio del estudiante b: 2.5 horas
Preparacion practicas b: 2.5 horas
Preparacion del estudiante para realizaciéon de pruebas b: 5 horas

Total de horas de trabajo del estudiante a +b = 60 horas
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8. METODOLOGIA

La metodologia es presencial u online, a distancia, segun las indicaciones de las autoridades sanitarias.
Presencial

Con el fin de mantener la distancia social y evitar el contacto, el intercambio de material y otras actividades que
en la actualidad son peligrosas para la salud, durante las clases todos los participantes estaran conectados
mediante videoconferencia a través del Aula Virtual y podran compartir de este modo su pantalla con el resto de
la clase.

Por el mismo motivo, toda la documentacién y ejercicios practicos de la asignatura estaran en el Aula. No se
repartira ninguna documentacién en fisico, debiendo el alumno acceder a ella a través del Aula.

La Sala virtual de la asignatura estara en todo momento a disposicion de los alumnos para que puedan trabajar
en grupo si es su deseo. Se estableceran unos horarios para no solapar la actividad entre grupos.

On line

Se hara uso del Aula Virtual para la docencia, proporcionar documentacion teérica que facilite la realizacion de
los proyectos, comunicacion en directo mediante chats o videoconferencias, comunicacion en diferido a travées de
foros, y cualquier recurso que se pueda habilitar con el fin de que los objetivos de la asignatura se cumplan.

Se estableceran dos conexiones en directo semanales en horario de clase, que seran mediante chat o
videoconferencia. En ellas se trataran temas de interés general y se hara una puesta en comun de los resultados
enviados por los alumnos durante la semana. La evaluacién es continua.

Clase magistral y mesa redonda

El profesor expondra los aspectos tedricos de la asignatura planteando
Actividades teodricas cuestiones de modo que los alumnos puedan utilizar la metodologia
PBL, para ello se emplearan materiales didacticos de apoyo
(presentaciones y ejemplos de practicas guiadas).

Los contenidos de la asignatura se desarrollaran a través de proyectos.

La duracion de estos se especificaran en el momento de iniciar la
practica.

Su duracién podra variar si se observan grandes dificultades en los
alumnos a la hora de realizarlo.

El alumno debera realizar una primera fase de adquisicién de datos
Actividades teérico- para poder desarrollarlo.

practicas o )
La segunda fase consistira en el desarrollo de la idea.

En la tercera debera presentar y exponer el proyecto, y la metodologia
empleada para realizarlo. Asi cémo el analisis de la obra y resultados
obtenidos en lengua inglesa.

Resultado final: proyecto individual o en grupo expuesto en lengua
inglesa, haciendo hincapié en las aplicaciones de dicho proyecto en el
mercado internacional.

Las clases practicas se dividen claramente en tres partes: Una de
explicacioén, otra de elaboracion y otra de analisis de la obra y
exposicion de los resultados obtenidos.

Actividades practicas

Las practicas podran desarrollarse en el tiempo establecido en el aula
para ello, sin perjuicio de que puedan ser completadas fuera del aula,
para lo que se estableceran criterios de duracion dependiendo de la
complejidad de las mismas.

Otras actividades Asistencia a las practicas de clase y a la exposicion de los proyectos.
formativas de caracter
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obligatorio (jornadas, Busquedas de informacién en bases de datos y repertorios
seminarios, etc.) bibliograficos.

Uso de herramientas digitales en inglés: Google forms, mindmup,
devianart, linkedin...

Elaboracion de trabajos, ejercicios y proyectos.

Preparacion de trabajos.

Preparacion de examenes.

El alumno debera de realizar un trabajo de investigacion relativo a los
aspectos contenidos en la practica realizada. Como punto de partida,
habra de realizarse un estado de la cuestion, a través de un debate en
el aula y un ejemplo ilustrativo compartido por el profesor con los
alumnos.

Ejercicios y practicas complementarias a los temas tratados en entornos
virtuales.

9. CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

Se aplicaran los criterios descritos en la Guia Docente 2020-2021 para la correccion y valoracion de los trabajos
de los alumnos. Es de resefiar que la constancia en la participacion en el Aula Virtual, tanto en directo como en
diferido mediante la entrega de trabajo y consultas, sera tenida en cuenta para la calificacién final.

9.1. INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Asistencia 80% - (Se realizaran controles de asistencia diariamente) y
Actividades teéricas participacion en clases tedricas.
Preguntas de razonamiento.

Asistencia (80% - Se realizaran controles de asistencia diariamente) y
participacion en clase.
Preguntas de razonamiento.

Trabajos individuales y en grupo.
Actividades tedrico- Se debatiran y corregiran a lo largo del curso, para comprobar si se
practicas cumplen los objetivos y facilitar la comprension de conceptos.

Con el fin de desarrollar el juicio critico de los alumnos se les solicitara
en momentos puntuales que elaboren criterios de autoevaluacion.

Presentacién de ejercicios.

Asistencia (80% - Se realizaran controles de asistencia diariamente) y
participacion en clase.

Preguntas de razonamiento.

Trabajo individual y en grupo.

Los proyectos y sus fases de realizacion se debatiran y corregiran a lo
largo del curso, para comprobar si se cumplen los objetivos y facilitar la
comprension de conceptos.

Actividades practicas

Los objetivos de adquisicion de conocimientos y destrezas se valoraran
mediante la presentacion de los proyectos realizados. Soélo podran
presentar éstos aquellos alumnos que hayan cumplido los criterios
minimos de asistencia a clase (80%), y que hayan realizado las
presentaciones parciales y tutorias necesarias durante la realizacion
del mismo.

Presentacién de ejercicios.

Otras actividades Asistencia (Se realizaran controles de asistencia) y participacion.
formativas de caracter Preparacion de las actividades y trabajos programados.
obligatorio (jornadas, Preguntas de razonamiento.

seminarios, etc.
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9.2 CRITERIOS DE EVALUACION

Los objetivos de conocimiento se valoraran mediante trabajos individuales y en grupo.

La asistencia y participacion en las sesiones magistrales, debates y practicas tienen caracter obligatorio.
La evaluacion del trabajo del alumno se realizara valorando, los siguientes puntos:

Asistencia y participacion en clases tedricas y practicas.

Entrega de practicas y proyectos en el tiempo establecido.

En los proyectos:

Capacidad de andlisis e investigacion.

Creatividad y calidad de la propuesta.

Innovacion.

Versatilidad.

Presenta en el tiempo establecido.

Expresion fluida en lengua inglesa tanto de forma oral como escrita.

En los trabajos grupales:

Define el problema.

Crea soluciones.

Estudia las soluciones.

Analiza las propuestas.

Desarrolla una idea.

Expone soluciones al grupo.

Respeta el trabajo de los comparieros.

En el area de la empresa internacional:
e Redacta un CV en lengua inglesa de forma adecuada.
Redacta cartas de presentacion de forma adecuada.
Redacta criticas artisticas de forma adecuada.
Conoce las tendencias del mercado internacional.
Conoce la jerga empresarial y relativa al disefio de interiores en lengua inglesa.

o
En resultado final de los proyectos:
e Eltrabajo se adecua a las exigencias de la tarea.
Hace uso de las herramientas y del vocabulario explicado en el aula.
El trabajo comunica la idea.
El trabajo transmite sensaciones.
Estudio tedrico y critica de la practica realizada.
Documenta el trabajo.

Exposicion y defensa de los proyectos: Se valorara la forma de exponer el tema, y la calidad, claridad y
creatividad en las propuestas utilizado la lengua inglesa como vehiculo de comunicacion.

Las faltas en la Integridad Académica (ausencia de citacion de fuentes, plagios de trabajos o uso
indebido/prohibido de informacion durante los examenes), asi como firmar en la hoja de asistencia por un

compafero que no esta en clase, implicaran la pérdida de la evaluacion continua, sin perjuicio de las acciones
sancionadoras que estén establecidas.

Los objetivos de conocimiento se valoraran mediante trabajos individuales y en grupo.
La asistencia y participaciéon en los seminarios tiene caracter obligatorio.

La calificacion sera de 0 a 10, con un decimal, considerando 5 aprobado.
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La calificacion final de la asignatura se obtendra a través de una media ponderada.

Evaluacion continua,
Para aplicar este concepto la nota de cada practica debe ser igual o mayor a 5.

La calificacion considerara:

Asistencia + Participacion: Debido al caracter tedrico-practico de esta asignatura es precisa la asistencia al
80% como minimo de las clases. El alumno con una asistencia menor no accedera a su ponderacion

Calificacion de las practicas:

La calificacion en este apartado sera una media ponderada entre las valoraciones de las distintas fases del
proyecto en funcion de si es individual o en grupo: 25% la correcta expresion en lengua inglesa, 25% la
adecuacion a los requisitos de la practica, 25% la originalidad del proyecto, 25% el uso de las herramientas
mostradas en el aula.

El alumno debera obtener al menos un 5 para que se pueda proceder a su ponderacion.

Al entregar una practica después del plazo establecido para ello, sin justificacion, la nota maxima sera de 5 en
dicha practica.

Presentacion y exposicion de los proyectos:
Esta calificacidon supone el 20% de la nota del proyecto. El alumno debera obtener al menos un 5 para que se
pueda proceder a su ponderacion.

Evaluacion Ordinaria:

El alumno que no supere la asignatura en la evaluacion continua por medio de los trabajos ordinarios del curso
podra volver a presentar estos trabajos en la ultima semana del primer semestre. El alumno debera obtener al
menos un 5 sobre 10 para poder ponderar esta nota.

Al final del curso se realizara un examen global para aquellos alumnos que no hayan superado la asignatura y
para los que quieran mejorar su calificacion.

Evaluacion Extraordinaria: El alumno que no supere la asignatura en evaluacion ordinaria podra volver a
presentar los proyectos en evaluacion extraordinaria y realizar un examen global de la materia.

9.3. CRITERIOS DE CALIFICACION

9.3.1 Ponderacién de los instrumentos de evaluacién para la evaluacién

continua.
Ponderacion
Asistencia 10%
Ejercicios teorico-practicos (Presentaciones en clase) 20%
Practicas 60%
Actividades fuera del aula 5%
Otras 5%

Total 100%
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9.3.2. Ponderacién de instrumentos de evaluacién para la evaluacién con
pérdida de evaluacién continua.

_ e

Pruebas escritas 20%
Practicas 50%
Otras 30%
Total ponderacién 100%

9.3.3. Ponderacion de instrumentos de evaluacion para la evaluacion
extraordinaria.

_ s

Pruebas escritas 20%
Elaboracién de trabajos 60%
Otras 20%
Total 100%

9.3.4. Ponderacién para la evaluacion de estudiantes con discapacidad

Las adaptaciones de los instrumentos de evaluacion deberan tener en cuenta los diferentes tipos de
discapacidad.

La adaptacion de la evaluacion de alumnos con discapacidad se realizara de manera personalizada en
funcion del tipo de discapacidad del alumno.

A no ser que la incapacidad del alumno no lo permita, su ponderacién sera como se especifica a
continuacion:

_ e

Asistencia 10%
Ejercicios tedrico-practicos 20%
Practicas 60%
Actividades fuera del aula 5%

Otras 5%
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Total 100 %

10. PLANIFICACION TEMPORAL DE LOS CONTENIDOS, METODOLOGIA DOCENTE Y
EVALUACIONES

CRONOGRAMA



. . Total horas Total horas
CONTENIDOS, METODOLOGIA DOCENTE ASOCIADA E INSTRUMENTOS DE EVALUACION no
presenciales | presenciales

Semana

Semana 1 Presentacion general de la asignatura.

(OIEECER Y-l L a informacion se completa con material en el aula virtual. 2 horas

(OELER Gl L a psicologia del color y sus interpretaciones culturales en lengua 2 horas 2 horas
inglesa.
(OEEE Nl | a psicologia del color y sus interpretaciones culturales en lengua 2 horas
Semana 2 inglesa

(OIEEER Clelg[ooWlolr-Teiile=EM L a psicologia del color y sus interpretaciones culturales en lengua 2 horas 2 horas
inglesa

TEMA 3:

Semana 3 (O CTilelo W/ ole-Tei[=EHll Mobiliario, materiales y colores en lengua inglesa 2 horas 2 horas

(OECES eIl  Mobiliario, materiales y colores en lengua inglesa 2 horas

TEMA 4:
Semana 4
(OEEL oIl Tendencias tradicionales, modernas y posmodernas en el disefio de 2 horas
interiores en lengua inglesa
(OEEER Cleli[oWlolr-leiile=EH Tendencias tradicionales, modernas y posmodernas en el disefio de 2 horas 2 horas
interiores en lengua inglesa
Semana 5

(OEECERCleli[eWlolr-aile=El Estudios de mercado mediante Google forms, interpretacion de 2 horas 2 horas
resultados estadisticos en inglés.

(OEEE oIl  Estudios de mercado mediante Google forms, interpretacion de 2 horas
resultados estadisticos en inglés.
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Semana 6 TEMA 5:
(OIEECER gl  Estudios de mercado mediante Google forms, interpretacion de 2 horas
resultados estadisticos en inglés.
(OEECLRCloli[oWlo-aile=EHll Estudios de mercado mediante Google forms, interpretacion de 2 horas 2 horas
resultados estadisticos en inglés.
TEMA 6:
Semana 7 (Ol  Entrevista con clientes potenciales, conocer lo que el cliente busca 4 horas 2 horas
mediante la indagacion en equipo haciendo uso de la lengua inglesa.
TEMA 6:
Semana 8
Clases practicas Entrevista con clientes potenciales, conocer lo que el cliente busca 4 horas 2 horas
mediante la indagacién en equipo haciendo uso de la lengua inglesa.
TEMA 6:
Semana 9
Clases practicas: Entrevista con clientes potenciales, conocer lo que el cliente busca 4 horas 2 horas
mediante la indagacion en equipo haciendo uso de la lengua inglesa.
Semana 10 TEMA 6:
Clases tedrico practicas Entrevista con clientes potenciales, conocer lo que el cliente busca 4 horas 2 horas
mediante la indagacion en equipo haciendo uso de la lengua inglesa.
Semana 11 TEMA 6:
Clases practicas: Presentacion proyecto final 4 horas | 2 horas
Semana 12 TEMA 6:
Clases practicas: Aplicacion practica creacion de in CV internacional 4 horas | 2 horas
Semana 13 TEMA 6:
Clases tedrico /practicas Analisis del mercado laboral internacional actual 2 horas 2 horas
Clases practicas: Analisis del mercado laboral internacional actual 2 horas
Semana 14 TEMA 6:
Clases tedrico /practicas Elaboracion de una carta de presentacion en inglés 2 horas | 4 horas
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Clases practicas: | 2 horas |

Semana 15 TEMA 6:

Clases teoricas Expresion personal y entrevista personal en inglés 2 horas
Clases practicas: Elaboracién de un portfolio en inglés 2 horas 2 horas

Semana 16 Clases teorico /practicas Presentacion trabajo tema libre en inglés 2 horas 2 horas
Clases practicas: 2 horas

Semana 17 Evaluacion ORDINARIA- examen final en caso de no aprobar los proyectos o de no cumplir 4 horas
con el 80% de la asistencia obligatoria

Semana 18 Evaluacion EXTRAORDINARIA
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11. RECURSOS Y MATERIALES DIDACTICOS?

Plataforma digital de la asignatura

Presentaciones en Power Point de los contenidos tedricos junto con la ejemplificacion de las practicas.
Modelos en pdf de los ejercicios practicos.

Foros de consulta.

Acceso a paginas web de disefio y aplicaciones de disefo online en inglés.

11.1. Bibliografia general

Titulo ENGLISH FOR DESIGN STUDENTS. 2013

Autor YyebHoe nocobue

MxxeBck

Titulo The Fundamentals of Interior Design. 2009

Autor Dodsworth, Simon

AVA Publishing SA

11.2. Bibliografia complementaria

Titulo The Handbook of Interior Design. 2015
John Wiley & Sons
John Wiley & Sons, Ltd

11.3. Direcciones web de interés

Direccion 1 https://hatchful.shopify.com/

Direccion 2 https://roomstyler.com/3dplanner?locale=es

Direccion 3 https://docs.google.com/forms/u/0/

11.4 Otros materiales y recursos didacticos

Herramientas online en inglés para el disefio de interiores y la expresion empresarial-

Ordenadores, proyectores y presentaciones.

Biblioteca.

2 Se recomienda que el nUmero total de referencias bibliograficas no exceda de veinte titulos.



